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चैत्र नागममनवर 

बनाम 

कनााटक राज्य और अन्य 

(ससविल अपील संख्या 6772-6773 िर्ष 2023) 

02 मई 2024 

[पाममदिघंटम श्री नरमिम्हा* और अरवविं कुमार, न्यायाधीश] 

ववचारणीय मुद्िा 

विचाराधीन चयन के सलए, क्या बैंगलोर विश्िविद्यालय 2001 के ननयमों का पालन करने के 
सलए बाध्य था, जो उसके विज्ञापन के अनुसार चयन का तरीका/विधध होनी थी; क्या प्रनतिादी 
संख्या 7 2001 के ननयमों के अनुसार ननयुक्त होने का हकदार था; क्या विश्िविद्यालय द्िारा 
कनाषटक राज्य ससविल सेिा अधधननयम, 1978 के तहत बनाए गए 2001 के ननयमों का पालन 
करने के उद्देश्य से जारी ककए गए उपरोक्त विज्ञापन में कोई अिैधता थी? 

शीर्ा दटप्पणणयााँ 

िकंनााटक अनुिूचचत जातत, अनुिूचचत जनजातत और अन्य वपछडा वगा (तनयुक्ततयों आदि का 
आरक्षण) अचधतनयम, 1990 – धारा 4(1ए), 2(2), 2(3)(vi) – कनााटक राज्य मिववल िेवा 
(अनुिूचचत जातत और अनुिूचचत जनजातत के व्यक्ततयों के मलए आरक्षक्षत ररतत पि) (ववशेर् 
भती) तनयम, 2001 – कनााटक राज्य ववश्वववद्यालय अचधतनयम, 2000 – धारा 53, 54, 78 
– कनााटक राज्य मिववल िेवा अचधतनयम, 1978 – बैंगलोर ववश्वववद्यालय द्वारा जारी ववज्ञापन 
के अनुिार अनुिूचचत जातत और अनुिूचचत जनजातत के लंबबत ररतत पिों को भरना – 
ववश्वववद्यालय अचधतनयम, 2000 द्वारा शामित ववश्वववद्यालयों द्वारा तनयुक्ततयों पर 2001 
के तनयमों की प्रयोज्यता – अपीलकताा और प्रततवािी िंख्या 7, िोनों अनुिूचचत जनजातत के 
उम्मीिवार िहायक प्रोफेिर (अंग्रेजी) के एकमात्र पि पर तनयुक्तत के मलए पात्र थे, जो अनुिूचचत 
जनजातत के उम्मीिवार के मलए आरक्षक्षत था – जबकक अपीलकताा उच्च पि पर था योग्यता 
के आधार पर, प्रततवािी िंख्या 7 की आयु 29-40 वर्ा के बीच थी, और इि प्रकार, वह 2001 
के तनयमों के तहत एक अचधमान्य उम्मीिवार था, जो ववज्ञापन के अनुिार चयन का 



तरीका/ववचध होनी थी। हालांकक, ववश्वववद्यालय न ेअपनी प्रकिया का पालन करते हुए अपीलकताा 
को योग्यता के आधार पर तनयुतत ककया। उच्च न्यायालय ने माना कक प्रततवािी िंख्या 7 
2001 के तनयमों के अनुिार तनयुक्तत का हकिार है। िटीकता: 

अमभतनधाररत: विश्िविद्यालय द्िारा अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत जनजानत के लंबबत पदों 
को भरने का वििाद आरक्षण अधधननयम, 1990 की धारा 4(1ए) के समािेश के साथ समाप्त 
हो गया। िास्ति में, उपधारा (1ए) को शासमल करने का कारण 

 

* लेखक 

यह था कक विश्िविद्यालयों द्िारा 2001 के ननयमों के आदेश का पालन नहीं ककया गया था। 
2001 के ननयमों के प्रािधान को विश्िविद्यालयों तक विस्ताररत करन ेके सलए, उपधारा (1ए) 
को शासमल ककया गया। इस प्रकार, धारा में उपधारा (1ए) के समािेश के बाद कोई अननश्श्चतता 
नही ं रह गई। आरक्षण अधधननयम, 1990 की धारा 4 के अनुसार, ककसी संस्थान, अथाषत ्
विश्िविद्यालय को, सरकार द्िारा ननधाषररत विधध का पालन करते हुए एक बार के उपाय के 
रूप में लंबबत ररश्क्तयों को भरने के सलए कारषिाई करना आिश्यक है। संशोधन का उद्देश्य 
और लक्ष्य विश्िविद्यालयों के सलए 2001 के ननयमों के आिेदन पर विचार करने िाले उद्देश्यों 
और कारणों के वििरण से स्पष्ट था। 2001 के ननयमों को लागू करने के सलए सरकार की 
स्पष्ट मांगों का जिाब न देने का विश्िविद्यालय का आचरण, लाग ूकानून और नीनत की 
उसकी स्िीकृनत  ननणाषयक प्रमाण है, और इससलए, सरकार द्िारा ररक्त पदों की पहचान करने, 
उन्हें भरने और उन्हें पूरा करने के सलए तरीके, प्रकिया और समय ननधाषररत करने की 
आिश्यकता विश्िविद्यालय के सलए स्पष्ट थी। इसी दृश्ष्टकोण स ेविश्िविद्यालय न ेविज्ञापन 
ददया कक 'चयन का तरीका' 2001 के ननयमों के अनुसार होगा। 2001 के ननयमों का अनुपालन 
अननिायष था। विश्िविद्यालय अपने विज्ञापन में घोवर्त बातों का पालन करने के सलए बाध्य 
था। 2001 के ननयम विचाराधीन चयन के सलए मागषदशषक ससद्धांत होंगे। उच्च न्यायालय ने 
सही ननणषय ददया कक प्रनतिादी संख्या 7 2001 के ननयमों के अनुसार ननयुक्त होने की हकदार 
है। वििाददत ननणषय के विरुद्ध अपीलें खाररज कर दी गईं। हालांकक, अपीलकताष लगभग साढे 
चार िर्ों से कायषरत है। विश्िविद्यालय उसे समायोश्जत करने के सलए एक अनतररक्त पद 
सशृ्जत करने पर विचार कर सकता है। [पैरा 16, 17, 20, 22 और 23] 

 



उद्धतृ तननायजन्य ववचध 

ऑकिसशयल सलश्क्िडेटर बनाम दयानंद [2008] 15 एससीआर 331 : (2008) 10 एििीिी 
1; एन.टी. बेविन कट्टी बनाम कनाषटक लोक सेिा आयोग [1990] 2 एससीआर 239 : 
(1990) 3 एििीिी 157 – िंिमभात। 

अचधतनयमों की िूची 

कनाषटक अनुसूधचत जानत, अनुसूधचत जनजानत और अन्य वपछडा िगष (ननयुश्क्तयों आदद का 
आरक्षण) अधधननयम, 1990; कनाषटक राज्य ससविल सेिा (अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत 
जनजानत के व्यश्क्तयों के सलए आरक्षक्षत ररक्त पद) (विशेर् 

भती) ननयम, 2001; कनाषटक राज्य विश्िविद्यालय अधधननयम, 2000; कनाषटक राज्य ससविल 
सेिा अधधननयम, 1978; यूजीसी विननयम, 2010; यूजीसी (चौथा संशोधन) विननयम, 2016 

प्रमुख शब्िों की िूची 

लंबबत ररश्क्तयां; चयन; ननयुश्क्त; विश्िविद्यालय द्िारा जारी विज्ञापन; एकल पद पर ननयुश्क्त; 
सहायक प्रोिेसर; विज्ञापन के अनुसार चयन की विधध/तरीका; विश्िविद्यालयों द्िारा सशक्षकों 
की ननयुश्क्त; विश्िविद्यालय विज्ञापन का अनुपालन करने के सलए बाध्य है। 

मामले की उत्पवि 

ससविल अपीलीय क्षेत्राधधकार: ससविल अपील संख्या 6772-6773 िर्ष 2023 

कनाषटक उच्च न्यायालय, बेंगलुरु के ददनांक 12.03.2021 के ननणषय एि ंआदेश से 

कनाषटक उच्च न्यायालय, बेंगलुरु, डब्ल्य ू संख्या 233 और 190 िर्ष 2021 

अचधवततागण 

शैलेश मडडयाल, िररष्ठ अधधिक्ता, िैभि सभरिाल, सुश्री ददविजा महाजन, सुश्री सुनीधध 
हेगडे, मगृांक प्रभाकर, अधधिक्ता, अपीलकताष के सलए। 

गगन गुप्ता, आनंद संजय एम. नुली, िररष्ठ अधधिक्ता, रहमतु्ला कोठिाल, ससद्दीका आयशा, 
सुश्री सारा परिीन, सुश्री मंजू जेटली, डी. एल. धचदानंद, रविदं्र कुमार िमाष, ईशान रॉय चौधरी, 
शुभ्ांश ुपाधी, सूरज कौसशक, सशि स्िरूप, अगम शमाष, मेससष नुली एंड नुली, प्रनतिाददयों के 
अधधिक्ता। 



िवोच्च न्यायालय का तनणाय/आिेश 

तनणाय 

पाममदिघंटम श्री नरमिम्हा, न्यायमूतत ा 

1. ननयुश्क्त के सलए प्रनतस्पधी दािों स ेसंबंधधत एक सामान्य सेिा वििाद को इस न्यायालय 
के नि ननयुक्त िररष्ठ अधधिक्ताओं, श्री शैलेश मडडयाल, श्री आनंद संजय एम. नुली 
और श्री गगन गुप्ता ने एक मनोरंजक बहस में बदल ददया। प्रनतिादी-राज्य की ओर 
से उपश्स्थत श्री डी.एल. धचदानंद ने िररष्ठ अधधिक्ताओं द्िारा प्रस्तुत दलीलों का 
सटीक, स्पष्ट और ननश्श्चत रूप से जिाब देते हुए शानदार तकष  ददए। 

2. हमारे विचार के सलए प्रासंधगक तथ्य यह हैं कक कनाषटक राज्य विश्िविद्यालय 
अधधननयम, 2000 के अंतगषत गदठत बैंगलोर विश्िविद्यालय ने अनुसूधचत जानत (एससी) 
और अनुसूधचत जनजानत (एसटी) के सलए आरक्षक्षत पदों पर लंबबत ररश्क्तयों को भरने 
के सलए ददनांक 21.03.2018 को एक विज्ञापन जारी ककया। सहायक प्रोिेसरों के सलए 
विज्ञावपत 34 पदों में से अंग्रेजी विभाग में सहायक प्रोिेसर का एक पद अनुसूधचत 
जनजानत समुदाय के उम्मीदिार के सलए आरक्षक्षत था। 
___________________________________ 
1.इसके बाद इसे ‘विश्िविद्यालय अधधननयम’ कहा जाएगा। 

3.  विज्ञापन में यह प्रािधान है कक पद के सलए योग्यताएं यूजीसी विननयम, 2010 और 
यूजीसी (चौथा संशोधन) विननयम, 2016 के अनुसार होंगी। विज्ञापन में ननददषष्ट 'चयन 
विधध' महत्िपूणष है। यह प्रािधान है कक चयननत उम्मीदिारों की सूची कनाषटक राज्य 
ससविल सेिा (अनुसूधचत जनजानत और अनुसूधचत जनजानत के सलए आरक्षक्षत ररक्त 
पद) (विशेर् भती) ननयम, 2001, श्जसे आगे '2001 ननयम' कहा गया है, के अनुसार 
तैयार की जाएगी। 2001 ननयमों के ननयम 6 में 29 से 40 िर्ष की आयु िगष के 
उम्मीदिारों को िरीयता देने का प्रािधान है। दसूरे शब्लदों में, अनुसूधचत जनजानत के 
पात्र उम्मीदिारों में से, जो 29-40 िर्ष की आयु िगष में आत ेहैं, उन्हें मेधािी उम्मीदिारों 
से भी अधधक िरीयता प्राप्त होगी। 
 

4. अपीलकताष और प्रनतिादी संख्या 7 दोनों अनुसूधचत जनजानत (एसटी) उम्मीदिार हैं, 
और दोनों ही अंग्रेजी विभाग में एसटी समुदाय के उम्मीदिार के सलए आरक्षक्षत सहायक 
प्रोिेसर के एकमात्र पद पर ननयुश्क्त के पात्र थे। हालांकक अपीलकताष योग्यता में उच्चतर 



था, प्रनतिादी संख्या 7 की आयु 29-40 िर्ष के बीच थी, और इस प्रकार, 2001 के 
ननयमों के ननयम 6 के अनुसार िह िरीयता प्राप्त उम्मीदिार था। यद्यवप 
विश्िविद्यालय ने विज्ञापन में कहा था कक 'चयन प्रकिया' 2001 के ननयमों के अनुसार 
होगी, किर भी उसने अपनी स्ियं की प्रकिया का पालन ककया और योग्यता के आधार 
पर अपीलकताष को ननयुक्त ककया। प्रनतिादी संख्या 7 ने स्िाभाविक रूप से कनाषटक 
उच्च न्यायालय में ररट याधचका संख्या 4923/2020 दायर करके अपीलकताष की ननयुश्क्त 
को चुनौती दी। 

5.  उच्च न्यायालय के माननीय एकल न्यायाधीश ने ददनांक 16.01.2021 के एक ननणषय 
द्िारा ररट याधचका को स्िीकार करते हुए अपीलकताष के चयन और ननयुश्क्त को इस 
आधार पर रद्द कर ददया कक विश्िविद्यालय ने विज्ञापन में स्पष्ट रूप स ेघोवर्त 
ककया था कक 'चयन प्रकिया' 2001 के ननयमों के अनुसार होगी। इससलए, 29-40 िर्ष 
की आयु िगष में न आने िाले अपीलकताष की ननयुश्क्त अिैध थी। पररणामस्िरूप, 
िरीयता प्राप्त उम्मीदिार प्रनतिादी संख्या 7 को ननयुक्त करने का ननदेश ददया गया। 
_______________ 

2 “चयन प्रकिया 
चयननत उम्मीदिारों की सूची ननम्नसलखखत कनाषटक सरकार की अधधसूचनाओं के अनुसार 

तैयार की जाएगी: 
1. िमांक डीपीएआर 13 एसबीसी 2001 ददनांक: 21.11.2001 और ददनांक: 01.06.2002 

2. यूजीसी विननयम 2010, यूजीसी (चौथा संशोधन) विननयम, 2016 और एआईसीटीई 2016 
विननयम।” 

 
6. अपीलकताष और विश्िविद्यालय न ेिमशः उच्च न्यायालय की खंडपीठ के समक्ष अपनी-

अपनी ररट अपीलें, अथाषत ् डब्लल.ूए. 190/2021 और 233/2021 दायर कीं। एकल 
न्यायाधीश के आदेश की पुश्ष्ट करते हुए, खंडपीठ ने यह भी ननदेश ददया कक 2001 
के ननयमों के अनुसार प्रनतिादी संख्या 7 ननयुश्क्त के योग्य है। इस प्रकार, मूल रूप 
से ननयुक्त उम्मीदिार अपीलकताष द्िारा यह ितषमान दीिानी अपील दायर की गई है। 
 

7. प्रनतद्िंद्िी तकों पर विचार करने से पहले, इस मामले स ेसंबंधधत तीन कानूनों का 
उ्लेख करना आिश्यक है: कनाषटक राज्य ससविल सेिा अधधननयम, 1978; कनाषटक 
अनुसूधचत जानत, अनुसूधचत जनजानत और अन्य वपछडा िगष (ननयुश्क्तयों आदद का 



आरक्षण) अधधननयम, 1990; और कनाषटक राज्य विश्िविद्यालय अधधननयम, 2000। 
अत्यंत महत्िपूणष बात यह है कक हम ससविल सेिा अधधननयम, 1978 के अंतगषत 
ननसमषत 2001 के ननयमों की प्रयोज्यता पर भी विचार करेंगे। 
 
 
8. विश्िविद्यालय द्िारा जारी विज्ञापन के अनुसार लंबबत ररश्क्तयों को भरने के सलए 
प्रासंधगक कानून आरक्षण अधधननयम, 1990 और 2001 के ननयम होंगे। ये ननयम 
ससविल सेिा अधधननयम के अंतगषत बनाए गए हैं, जो स्िाभाविक रूप से कनाषटक राज्य 
के अंतगषत ससविल सेिाओं से संबंधधत है। विश्िविद्यालयों द्िारा ननयुश्क्तयों पर 2001 
के ननयमों की प्रयोज्यता, जो विश्िविद्यालय अधधननयम द्िारा शाससत है, िह वििाद 
है श्जसके कारण ितषमान मुकदमा चल रहा है। 

9. बैंगलोर विश्िविद्यालय कनाषटक विश्िविद्यालय अधधननयम, 2000 द्िारा शाससत है। 
इस कानून की धारा 53 विश्िविद्यालय के सशक्षकों और अन्य कमषचाररयों की ननयुश्क्त के 
सलए 'ननयुश्क्त बोडष' को मान्यता देती है। धारा 54 में प्रािधान है कक ककसी भी बात के 
होते हुए भी धारा 54 में यह प्रािधान है कक... धारा 53 के अनुसार, राज्य सरकार के 
ननयमों और आदेशों के अधीन रहते हुए, प्रोिेसरों, रीडरों, प्रधानाचायों और सहायक प्रोिेसरों 
के पदों पर ननयुश्क्तयााँ यूजीसी द्िारा विकससत योजना के अनुसार ससडंडकेट द्िारा की 
जाएाँगी। इसके अनतररक्त, धारा 78 के तहत, विश्िविद्यालय अधधननयम को अन्य कानूनों 
पर अधधभािी माना गया है। 

10. विश्िविद्यालय अधधननयम के अनतररक्त, एक व्यापक कानून है, श्जसका नाम है 
कनाषटक अनुसूधचत जानत, अनुसूधचत जनजानत और अन्य वपछडा िगष (ननयुश्क्त आदद के 
सलए आरक्षण) अधधननयम, 1990। इसका उद्देश्य राज्य ससविल सेिाओ ंऔर 'संस्थानों' में 
अनुसूधचत जानत, अनुसूधचत जनजानत और अन्य वपछडा िगष के सलए आरक्षण प्रदान करना 
है। आरक्षण अधधननयम, 1990 के अंतगषत 'संस्थान' और 'ननयुश्क्त प्राधधकारी' की पररभार्ाएाँ 
प्रासंधगक हैं। धारा 2(2) और 2(3)(6) में 'ननयुश्क्त प्राधधकारी' और 'सािषजननक क्षेत्र के 
संस्थान' को ननम्नानुसार पररभावर्त ककया गया है: 

“धारा 2. पररभार्ाएाँ: अधधननयम में, जब तक संदभष अन्यथा अपेक्षक्षत न हो […] 
(2) ककसी सेिा या पद के संबंध में “ननयुश्क्त प्राधधकारी” का अथष है ऐसी सेिा या 
पद पर ननयुश्क्त करने के सलए सशक्त प्राधधकारी; 



(3) “सािषजननक क्षेत्र के संस्थान” का अथष है,- […] 
(vi) राज्य विधानमंडल के ककसी कानून द्िारा या उसके अधीन स्थावपत या स्थावपत 
माना जाने िाला विश्िविद्यालय 
[…]”। 
10.1 आरक्षण अधधननयम, 1990 का सबसे प्रासंधगक प्रािधान धारा 4 है। 
सहायता के सलए इसे नीचे उद्धतृ ककया गया है:- 
 
“धारा 4. तनयुक्ततयों या पिों आदि का आरक्षण:- (1) ननधाषररत ददन के बाद, कनाषटक 
राज्य की ससविल सेिा में ककसी कायाषलय या कनाषटक राज्य के अधीन ककसी ससविल 
पद पर ननयुश्क्त करते समय, अनुसूधचत जानत, अनुसूधचत जनजानत और अन्य वपछडा 
िगष के सदस्यों के सलए ननयुश्क्तयााँ या पद उस सीमा तक और उस तरीके स ेआरक्षक्षत 
होंगे जैसा कक समय-समय पर ननददषष्ट ककया जा सकता है 
__________________________________________________ 
संविधान के अनुच्छेद 16(4) और 16(4ए) के तहत अनुसूधचत जनजानतयों के सलए, घटक इंजीननयररगं 
कॉलेजों में प्रोिेसर और रीडर, वप्रसंसपल और सहायक प्रोिेसर के पदों पर तथा वप्रसंसपल ग्रडे-I, वप्रसंसपल 
ग्रेड-II, लेक्चरर (ससलेक्शन ग्रेड), लेक्चरर (सीननयर स्केल) के पदों पर ननयुश्क्त ससडंडकेट द्िारा पदोन्ननत 
संबंधी योजनाओं के अनुसार की जाएगी, जैसा कक कानूनों में ननधाषररत है, श्जसमें विश्िविद्यालय अनुदान 
आयोग या अखखल भारतीय तकनीकी सशक्षा पररर्द द्िारा विकससत योजनाओं को अपनाया गया है। 
[...]” 
भारत के संविधान के अनुच्छेद 16 के खंड 4 के तहत सरकार द्िारा जारी आदेश 
में।” 

(जोर ददया गया) 
10.2 विश्िविद्यालयों द्िारा सशक्षकों की ननयुश्क्त के सलए आरक्षण अधधननयम, 1990 
की धारा 4 के तहत पररकश््पत प्रकिया की प्रयोज्यता के बारे में अननश्श्चतता थी, 
क्योंकक धारा 4 राज्य की ससविल सेिा और कनाषटक राज्य के अधीन ससविल पदों में 
ननयुश्क्तयों के बारे में बात करती है। आम धारणा यह थी कक राज्य की ससविल सेिा 
में कोई कायाषलय या राज्य के अधीन कोई ससविल पद, विश्िविद्यालय अधधननयम की 
धारा 53 के तहत पररकश््पत 'सशक्षकों' को शासमल नहीं करता है। 2001 के ननयमों में 
दी गई प्रकिया का पालन करके विश्िविद्यालय में लंबबत ररश्क्तयों को भरने के संबंध 
में यह अननश्श्चतता और भी अधधक थी। 



10.3 इन्हीं पररश्स्थनतयों में आरक्षण अधधननयम, 1990 में संशोधन का प्रस्ताि रखा 
गया था। धारा 4 में उपधारा (1ए) को शासमल करने के उद्देश्य और कारणों का वििरण 
('एसओआर') श्स्थनत को स्पष्ट करता है और हमें नई उपधारा (1ए) को उसके उधचत 
पररप्रेक्ष्य में समझने में मदद करता है। 
 

“िंशोधन अचधतनयम 8 वर्ा 2004.- सरकार ने अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत 
जनजानत के व्यश्क्तयों के सलए आरक्षक्षत ररक्त पदों को भरने के सलए कनाषटक 
ससविल सेिा (अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत जनजानत के व्यश्क्तयों के सलए 
आरक्षक्षत ररक्त पद) (विशेर् भती) ननयम, 2001 के अंतगषत ददनांक 21.11.2001 
को एक अधधसूचना जारी की। यह विशेर् भती ननयम कनाषटक ससविल सेिा 
अधधननयम, 1978 (कनाषटक अधधननयम 14 िर्ष 1990) की धारा 3 की उपधारा 
(2) के खंड (क) के अंतगषत अधधसूचना संख्या डी.पी.ए.आर. 13 एस.बी.सी. 
2001, ददनांक 6 अगस्त 2001 में प्रकासशत ककया गया था। यह अधधसूचना 
उन सभी ननयुश्क्त प्राधधकाररयों द्िारा सभी ररक्त पदों को भरने के सलए जारी 
की गई थी, जहां सेिा शतें कनाषटक ससविल सेिा अधधननयम, 1978 द्िारा 
शाससत हैं। मंबत्रमंडल ने प्रगनत की ननगरानी और समीक्षा के सलए मंबत्रमंडल की 
एक उप-ससमनत ननयुक्त की।” समाज क्याण विभाग को नोडल विभाग बनाया 
गया। आज की तारीख में समाज क्याण विभाग ने 17021 ररश्क्तयों की 
पहचान की है, श्जनमें स े14485 ररश्क्तयों की अधधसूचना जारी की जा चुकी 
है। इनमें स े11573 ररश्क्तयां भरी जा चुकी हैं और शेर् ररश्क्तयों को भरन ेकी 
प्रकिया जारी है। समीक्षा बैठक के दौरान कैबबनेट उप-ससमनत को यह बताया 
गया कक कनाषटक ससविल सेिा (अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत जनजानत के 
व्यश्क्तयों के सलए आरक्षक्षत ररक्त पदों के सलए विशेर् भती) ननयम, 2001 
विश्िविद्यालयों, श्जनमें कृवर् विश्िविद्यालय और अन्य संस्थान आदद शासमल 
हैं, पर लागू नहीं होते हैं, क्योंकक ि ेउक्त ननयमों के दायरे में नहीं आत ेहैं। 
ददनांक 21.11.2001 और 1.6.2002 की अधधसूचना के दायरे में इन संस्थानों 
को शासमल न करने का अथष यह है कक विश्िविद्यालयों और अन्य संस्थानों 
द्िारा लंबबत ररक्त पदों को भरने में कानूनी खामी आ सकती है। 

इस तथ्य को ध्यान में रखते हुए कक इन संस्थानों, अथाषत ्विश्िविद्यालयों आदद द्िारा 
भती प्रकिया का 80% दहस्सा सशक्षण और गैर-सशक्षण कमषचाररयों दोनों के सलए पहले 



ही पूरा हो चुका है और भती ककए गए व्यश्क्त पहले ही ररपोटष कर चुके हैं और काम 
कर रहे हैं, पहले से ही की गई भनतषयों को काननूी रूप से लागू करन ेके सलए अधधननयम 
में तत्काल संशोधन की आिश्यकता है। बनाया गया। […]” 
10.4 एसओआर से यह स्पष्ट है कक कैबबनेट उप-ससमनत ने यह महसूस ककया कक 
2001 के ननयम विश्िविद्यालयों पर लागू नहीं ककए गए थे क्योंकक ि े2001 के ननयमों 
के दायरे में नही ंआते हैं। इसी कारण से आरक्षण अधधननयम, 1990 में सशंोधन ककया 
गया और ननम्नसलखखत उप-धारा (1ए) को जोडा गया। अधधननयम की धारा 4 में नई 
जोडी गई उप-धारा (1ए) इस प्रकार है: 

“धारा 4: तनयुक्ततयों या पिों आदि का आरक्षण: 1. […] 
(1ए). ककसी भी कानून में ककसी बात के होते हुए भी, ननयुश्क्त प्राधधकारी 
द्वितीय संशोधन अधधननयम, 2004 के प्रारंभ होने की नतधथ को सािषजननक 
क्षेत्र के ककसी प्रनतष्ठान में ककसी सेिा या पद में अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत 
जनजानत के व्यश्क्तयों के सलए आरक्षक्षत ररश्क्तयों की पहचान करेगा और उन्हें 
एक ननददषष्ट समय के भीतर एक बार के उपाय के रूप में भरने की कारषिाई 
करेगा। ररश्क्तयों की संख्या की गणना करने का तरीका गणना की गई ररश्क्तयों 
को भरने की प्रकिया और श्जस समय सीमा के भीतर कारषिाई की जानी है, िह 
राज्य सरकार द्िारा अधधसूचना के माध्यम स ेननददषष्ट की जाएगी। 
बशते कक उप-धारा के प्रािधान कनाषटक राज्य ससविल सेिा या पद में ककसी भी 
ररक्त पद पर लागू नही ंहोंगे, श्जसके संबंध में पहले से ही प्रािधान ककए जा 
चुके हैं […]” 

(जोर ददया गया) 
11. आरक्षण अधधननयम, 1990 की धारा 4 में उपयुषक्त संशोधन के पररणामस्िरूप 
राज्य द्िारा स्थावपत विश्िविद्यालय, आरक्षण अधधननयम, 1990 की उप-धारा (1ए) 
के दायरे में आ गए। आरक्षण अधधननयम, 1990 की धारा 2(2), 2(3)(vi) और धारा 
4 की उप-धारा (1) और (1ए) को विश्िविद्यालय अधधननयम, 2000 की धारा 53 और 
54 के साथ समलाकर पढने से यह स्पष्ट होता है कक विश्िविद्यालय के ननयुश्क्त बोडष 
को िर्ष 2004 के संशोधन की नतधथ तक अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत जनजानत के 
सलए आरक्षक्षत ररक्त पदों की पहचान करने और उन्हें एक ननश्श्चत समय सीमा के 
भीतर एक बार में भरने का कायष सौंपा गया है। यहााँ तक कोई कदठनाई नहीं है। िास्ति 
में, यह दोनों कानूनों के स्िाभाविक प्रिाह में है। 



12. हालांकक, कदठनाई उप-धारा (1ए) के उत्तराधष से उत्पन्न होती है, श्जसमें यह प्रािधान 
है कक पहचान, भरने और पूरा करने का तरीका, प्रकिया और समय 'राज्य सरकार द्िारा 
अधधसूचना के माध्यम से ननददषष्ट ककया जाएगा'। ररकॉडष में ऐसा कुछ भी नहीं है श्जसस े
यह पता चले कक राज्य सरकार ने धारा 4(1ए) के अनुसरण में पहचान, भरने और पूरा 
करने के तरीके, प्रकिया और समय को ननददषष्ट करते हुए कोई अधधसूचना जारी की 
हो। उप-धारा (1ए) चयन की विधध और तरीके को ननददषष्ट करने की शश्क्त सरकार को 
सौंपती है। 
13. अपीलकताष की ओर से उपश्स्थत विद्िान िररष्ठ अधधिक्ता श्री शैलेश मडडयाल का 
तकष  है कक विश्िविद्यालय का विज्ञापन, श्जसमें यह घोवर्त ककया गया है कक 'चयन 
का तरीका' 2001 के ननयमों के तहत होगा, एक तु्रदट है। िे इसे तु्रदट इससलए कहते हैं 
क्योंकक विश्िविद्यालय विश्िविद्यालय अधधननयम और उसके अंतगषत ननसमषत कानूनों 
द्िारा शाससत होगा, न कक 2001 के ननयमों द्िारा, विशेर् रूप से तब जब ये ननयम 
कनाषटक राज्य ससविल सेिा के अंतगषत बनाए गए हैं। विश्िविद्यालय अधधननयम, 1978 
के अनुसार, विश्िविद्यालय एक स्िायत्त संस्था है और राज्य ससविल सेिाओ ं को 
विननयसमत करने के सलए बनाए गए ननयमों से कभी भी बाध्य नहीं हो सकता, और 
न ही उनके द्िारा शाससत हो सकता है, यह उनका तकष  है। 
14. विश्िविद्यालय की ओर से उपश्स्थत विद्िान िररष्ठ अधधिक्ता श्री आनंद संजय 
एम. नुली ने अपीलकताष के समान ही रुख अपनाया है। उन्होंने प्रस्तुत ककया कक 
विश्िविद्यालय अधधननयम की धारा 78 इस कानून के प्रािधानों को अन्य कानूनों पर 
अधधभािी बनाती है। उन्होंने विश्िविद्यालय में 'सशक्षकों' के पदों पर ननयुश्क्तयों के 
सलए मागषदशषक ससद्धांत के रूप में विश्िविद्यालय अधधननयम की धारा 53 की ओर 
हमारा ध्यान आकवर्षत ककया है, श्जसमें सहायक प्रोिेसर, रीडर और प्रोिेसर शासमल 
हैं। 
15. प्रनतिादी संख्या 7 की ओर से उपश्स्थत विद्िान िररष्ठ अधधिक्ता श्री गगन गुप्ता 
ने प्रस्तुत ककया कक धारा 4(1ए) के तहत सरकार को अधधसूचना जारी करके चयन की 
विधध और ढंग ननददषष्ट करने का जो आदेश ददया गया था, िह तब पूरा हो गया जब 
विश्िविद्यालय ने स्ियं विज्ञापन जारी कर यह अधधसूधचत ककया कक 'चयन का तरीका' 
2001 के ननयमों के अनुसार होगा। उन्होंने यह भी प्रस्तुत ककया कक यह उपधारा (1ए) 
को लागू करने के उद्देश्य का स्िाभाविक पररणाम है, श्जसका उद्देश्य विश्िविद्यालयों 
को 2001 के ननयमों का पालन करने में सक्षम बनाना था। उन्होंने राज्य सरकार द्िारा 



विश्िविद्यालय को 2001 के ननयमों का पालन करने के सलए सलखे गए कुछ पत्रों का 
भी हिाला ददया। 
16. हम इस प्रश्न की जांच करेंगे कक क्या ससविल सेिा अधधननयम के तहत बनाए गए 
2001 के ननयमों का पालन करने के उद्देश्य से विश्िविद्यालय द्िारा जारी ककए गए 
विज्ञापन में कोई अिैधता है। यदद हम इस ननष्कर्ष पर पहंुचते हैं कक 2001 के ननयमों 
का अनुपालन अननिायष है, तो हम माननीय एकल न्यायाधीश और खंडपीठ के ननणषयों 
की पुश्ष्ट करेंगे और इन अपीलों को खाररज कर देंगे। दसूरी ओर, यदद हम पाते हैं कक 
2001 के ननयम लागू नही ंहोते हैं, या विश्िविद्यालय द्िारा ननयुश्क्त में उनका विस्तार 
नहीं होता है, तो हम अपीलों को स्िीकार करेंगे और अपीलकताष की ननयुश्क्त की पुश्ष्ट 
करेंगे। 
17. विश्िविद्यालय द्िारा अनुसूधचत जानत और अनुसूधचत जनजानत के लंबबत पदों 
को भरने का वििाद आरक्षण अधधननयम, 1990 की धारा 4(1ए) के शासमल होने के 
साथ समाप्त हो जाता है। िास्ति में, उपधारा (1ए) को शासमल करने का कारण यह 
है कक विश्िविद्यालयों ने 2001 के ननयमों के ननदेशों का पालन नहीं ककया था। 2001 
के ननयमों के प्रािधान को विश्िविद्यालयों तक विस्ताररत करने के सलए उपधारा (1ए) 
को शासमल ककया गया था और यह उपधारा (1ए) को शासमल करने िाले संशोधन के 
एसओआर से स्पष्ट है। 
18. उपधारा (1ए) के तहत ररक्त पदों की पहचान, प्रकिया और गणना, भरने और 
भरने की प्रकिया को पूरा करने का अधधकार विशेर् रूप से सरकार को सौंपा गया है। 
संशोधन का उद्देश्य ररक्त पदों की पहचान, भरने और भरने की विधध, प्रकिया और 
समय ननधाषररत करने का अधधकार राज्य को देना है। सरकार द्िारा इसे ननधाषररत करने 
का महत्ि इस तथ्य में ननदहत है कक ये श्स्थनतयााँ विसभन्न सेिाओं और संस्थानों में 
सभन्न-सभन्न होती हैं। अपने संसाधनों के कारण सरकार इन मामलों को बेहतर ढंग स े
संभाल सकती है। यह विश्िविद्यालय अधधननयम की धारा 54 स ेभी स्पष्ट है, श्जसमें 
कहा गया है कक विश्िविद्यालय में विसभन्न पदों पर ननयुश्क्तयााँ सरकार द्िारा ननधाषररत 
की जाएाँगी। यह सिषविददत तथ्य है कक इस संबंध में सरकार द्िारा कोई अधधसूचना 
जारी नहीं की गई है। हालााँकक, विश्िविद्यालय को 2001 के ननयमों में ननधाषररत चयन 
विधध का पालन करने के सलए सरकार की ननरंतर मााँग की जानकारी थी। इससलए, 
िैधाननक आिश्यकता और सरकारी मााँग के अनुपालन में, विश्िविद्यालय ने यह 
विज्ञापन जारी ककया कक 'चयन विधध' 2001 के ननयमों के अनुसार होगी। 



 
19. सरकार की ओर से अनुसूधचत जानत/अनुसूधचत जनजानत और अन्य वपछडा िगष के 
पदों की ररश्क्तयों को भरते समय 2001 के ननयमों का अनुपालन करने की मांग करत े
हुए पत्र सलखे गए हैं। अब हम इन पत्रों का उ्लेख करेंगे। 21.03.2018 को विज्ञापन 
जारी होने से पहले ही, कनाषटक राज्य के उच्च सशक्षा विभाग के प्रधान सधचि न े
27.02.2018 को विश्िविद्यालय को एक पत्र सलखकर 2001 के ननयमों और 
विश्िविद्यालय द्िारा ननधाषररत ददशा-ननदेशों के अनुसार लंबबत सशक्षण पदों को भरन े
का ननदेश ददया था। इस संदभष में यह उ्लेख करना आिश्यक है कक राज्य सरकार ने 
भी 22.05.2018 और 09.06.2021 को विश्िविद्यालय को इसी प्रकार के पत्र सलखकर 
यह ननदेश ददया था कक विश्िविद्यालय में अनुसूधचत जानत/अनुसूधचत जनजानत और 
अन्य वपछडा िगष के ररक्त पदों को भरने के सलए 2001 के ननयमों के अंतगषत ननधाषररत 
प्रकिया का पालन ककया जाना चादहए। इन पत्रों के साथ, विश्िविद्यालय के विज्ञापन 
की िैधता और औधचत्य से संबंधधत मुद्दा ननविषिाद रूप स ेस्पष्ट हो जाता है। 
20. श्री शैलेश मडडयाल के इस तकष  को हम अस्िीकार करते हैं कक विज्ञापन में 2001 
के ननयमों को 'चयन पद्धनत' घोवर्त करना तु्रदटपूणष है, लेककन हम यह भी मानते हैं 
कक विश्िविद्यालय अपने विज्ञापन में घोवर्त बातों का पालन करने के सलए बाध्य है: 
2001 के ननयम संबंधधत चयन के सलए मागषदशषक ससद्धांत होंगे। हम ननम्नसलखखत 
कारणों से ऐसा कहते हैं। प्रथम, आरक्षण अधधननयम, 1990 की धारा 4 में उपधारा 
(1ए) के लागू होने के बाद कोई अननश्श्चतता नही ंरह गई थी, श्जसके अनुसार ककसी 
संस्थान, अथाषत ्विश्िविद्यालय को, सरकार द्िारा ननधाषररत पद्धनत का पालन करत े
हुए एक बार में लंबबत ररश्क्तयों को भरने के सलए कारषिाई करनी होगी। द्वितीय, 
संशोधन का उद्देश्य और लक्ष्य इसके एसओआर से स्पष्ट था, श्जसमें विश्िविद्यालयों 
के सलए 2001 के ननयमों के आिेदन की पररक्पना की गई थी। तीसरा, विश्िविद्यालय 
द्िारा ददनांक 27.02.2018, 22.05.2018 और 09.06.2021 के पत्रों के माध्यम से 
सरकार की स्पष्ट मांगों का जिाब न देना, 2001 के ननयमों को लागू करने से स्पष्ट 
रूप से दशाषता है कक विश्िविद्यालय ने लागू कानून और नीनत को स्िीकार कर सलया 
है, और इसीसलए विज्ञापन जारी ककया है। अतः, ररक्त पदों की पहचान करने, उन्हें 
भरने और उन्हें पूरा करने के सलए सरकार द्िारा ननधाषररत विधध, प्रकिया और समय 
को स्पष्ट रूप से ननददषष्ट करने की आिश्यकता विश्िविद्यालय को भलीभांनत ज्ञात थी। 



इसी दृश्ष्टकोण से विश्िविद्यालय ने विज्ञापन ददया कक 'चयन का तरीका' 2001 के 
ननयमों के अनुसार होगा। 
21. उपरोक्त कारणों से, प्रनतिादी संख्या 7 द्िारा दायर ररट याधचका को उच्च न्यायालय 
के माननीय एकल न्यायाधीश द्िारा उधचत रूप से स्िीकार ककया गया था। एकल 
न्यायाधीश के तकष  को दोहराते हुए, खंडपीठ ने विस्ततृ आदेश द्िारा एकल न्यायाधीश 
के ननष्कर्ों को बरकरार रखा। मामले पर विस्तार स ेविचार करने के बाद, हमने अपने 
कारण बताए हैं कक प्रनतिादी संख्या 7 को इस न्यायालय के समक्ष भी सिलता क्यों 
समलनी चादहए। अतः अपीलें खाररज की जानी चादहए, और हम इन्हें एतद्द्िारा खाररज 
करते हैं। 
22. अपीलों को खाररज करने के बाद, हम पाते हैं कक विश्िविद्यालय के आचरण के 
कारण इस मामले में एक असामान्य श्स्थनत उत्पन्न हो गई है। यद्यवप अपीलकताष की 
ननयुश्क्त 2001 के ननयमों के ननयम 6 के उ्लंघन में की गई थी, किर भी िह ररट 
कायषिाही के दौरान पद पर बनी रही। जब माननीय एकल न्यायाधीश ने प्रनतिादी संख्या 
7 की ररट याधचका को स्िीकार कर सलया और अपीलकताष की ददनांक 27.12.2019 
की ननयुश्क्त को रद्द कर ददया, तो अपीलकताष ने खंडपीठ से संपकष  ककया और स्थगन 
आदेश प्राप्त ककया। डडिीजन बेंच द्िारा माननीय एकल न्यायाधीश के आदेश की पुश्ष्ट 
करते हुए ररट अपील खाररज करने के बाद, उन्होंने इस न्यायालय में याधचका दायर 
की और पुनः स्थगन आदेश प्राप्त ककया, जो आज तक प्रभािी है। दसूरे शब्लदों में, 
अपीलकताष की ददनांक 27.12.2019 की ननयुश्क्त आज तक बबना ककसी बाधा के जारी 
है। िह लगभग साढे चार िर्ों से कायषरत हैं। दसूरी ओर, प्रनतिादी संख्या 7 को ननयुश्क्त 
से अनुधचत रूप से िंधचत ककए जाने के मामले को उच्च न्यायालय के माननीय एकल 
न्यायाधीश और डडिीजन बेंच ने अपीलकताष की ननयुश्क्त को रद्द करत ेहुए संबोधधत 
ककया और यह ननदेश ददया कक प्रनतिादी संख्या 7 को ननयुश्क्त दी जाए। यद्यवप हम 
इस बात स ेसहमत हैं कक प्रनतिादी संख्या 7 को सिल होना चादहए और उस ेउसके 
उधचत पद पर बहाल ककया जाना चादहए, विश्िविद्यालय को भी अपीलकताष की धचतंाओं 
को दरू करना चादहए। यह दभुाषग्यपूणष श्स्थनत अपीलकताष की ककसी गलती के कारण 
नहीं, बश््क विश्िविद्यालय के उदासीन आचरण के कारण उत्पन्न हुई है। अपीलकताष 
के साथ हुए अन्याय को दरू करने के सलए, विश्िविद्यालय उनके सलए एक अनतररक्त 
पद सशृ्जत करने पर विचार कर सकता है। हम इस बात से भलीभांनत अिगत हैं कक 
ककसी कैडर में ननधाषररत पदों के अनतररक्त ऐस ेपद सशृ्जत करने की सीमाएाँ हैं, लेककन 



यह ऐसा वििेकाधधकार प्रयोग करने की असाधारण पररश्स्थनत है। हम इस मुद्दे पर 
ननणषय लेने और आिश्यक आदेश पाररत करने का अधधकार विश्िविद्या 
23. उपरोक्त कारणों से, कनाषटक उच्च न्यायालय, बेंगलुरु द्िारा ररट अपील संख्या 
233/2021 सह ररट अपील संख्या 190/2021 (एस-आरईएस) में ददनांक 12.03.2021 
को पाररत ननणषय और अंनतम आदेश के विरुद्ध ससविल अपील संख्या 6772-
6773/2023 को वपछले अनुच्छेद में की गई दटप्पखणयों के अधीन खाररज ककया जाता 
है। 
24. लागत के संबंध में कोई आदेश नहीं होगा। 
 
मामले का पररणाम: अपीलें खाररज। 
 
 
†शीर्ष दटप्पखणयााँ तैयार तैयार की गई: ददव्या पांडेय 

 

 
 
 
 
 
 

यह अनुवाि (िुधीर) पैनल अनुवािक के द्वारा ककया गया है। 
 
 
 

 

 

 


